Universidad Nacional de Asuncion

FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
FILIAL QUIINDY

) SEGUNDO LLAMADO ,
A CONCURSO ABREVIADO PUBLICO Y ABIERTO DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA SELECCION DE
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA N° /2023

Lldmese a postulacion al Llamado a Concurso Abreviado Publico y Abierto de Titulos, Méritos y Aptitudes para Seleccion de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermeria, Filial Quiindy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) dias
habiles.

PERFIL DEL CARGO

FUNCION: Docente Encargado de Cétedra
ASIGNATURA: ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA
SEMESTRE: PRIMER

DEPENDENCIA/LUGAR: Carrera de Enfermeria, Filial Quiindy

HORARIO: Miércoles de 07:30 a 09:30 horas. Sujeto a

maodificacion segiin necesidad institucional. « CARGA HORARIAz 2 horas

DENOMINACION DEL CARGO: PROFESOR NUMERO DE VACANCIAS: 1 (UNO)

CATEGORIA: U7M REMUNERACION: Gs. 1.220.835.-

FECHA DE puBLICACION: 2 4 FER. 2023 ‘
POSTULACION

pespe: (] § MA R 2023 HasTA: () 9 MAR. 2023

Requisitos Excluyentes para Postulacion

1. Nacionalidad paraguaya

2. Contar con la mayorfa de edad.

3. Poseer titulo de Grado universitario, a fin al érea académica de la asignatura, nacional o extranjero, inscripto en la Universidad
Nacional de Asuncion.

4. Capacitacidn pedagdgica en educacion superior culminada.

5. Experiencia como docente en la Educacion Superior de por lo menos 5 (cinco) afios.

6. Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluacion establecido
para el efecto.

7. Comprobada competencia en la asignatura de cuya ensefianza se trata.

8. Notoria capacidad clentifica, técnica o intelectual.

9. Gozar de notoria honorabilidad.

10. Poseer aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo,

11. Disponibilidad de horario segiin lo descripto en el perfil.

12. No contar con diez (10) o mas vinculos en la UNA.

13, Haber abonacdo el arancel de inscripcién en la Perceptoria de la FENOB-UNA.

DOCUMENTACIONES OBLIGATORIAS PARA POSTULACION:

(*) Obs: Las copias deberan estar autenticadas por escribania pablica.

Formulario de postulacion para concurso (disponible en www.fenob.una.py)

Planilla de horarios por cargos (disponible en www.fenob.una.py)

Carta de compromiso de cumplimiento del horario de la catedra, que figura en el llamado. (disponible en www.fenob.una.py)

Fotocopia de Cédula de Identidad Civil vigente. (*)

Fotocopia de Registro Profesional. (*)

Curriculum vitae actualizado con una foto tipo carnet. segin formato institucional de la FENOB UNA y Organizado segtin - matriz

de evaluacion Resolucion N° 239-00-2022

7. Fotocopia de Titulo de Grado. (*)

8. Fotocopia de Certificado de Estudios de Grado obtenido. (*)

9. Fotocopia de titulo de capacitacion pedagdgica en Educacion Superior. (*)

10. Fotocopia de Titulo de Postgrado, nacional o extranjero. (*)

11. Certificado que acredite desempefio en trabajos anteriores.

12. Certificado que acredite experiencia laboral en trabajos anteriores.

13. Certificado ge trabajo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el
postulante se encuentra prestando servicio, que certifique: Lugar de trabajo (ubicacion geografica), Denominacion del cargo,
Categoria presupuestaria, Monto del salario, Dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Funcién que cumple y
Antigliedad o vigencia del contrato, seglin corresponda.

i4. Certificado original de antecedentes judiciales vigente.

15. Certificado original de antecedentes policiales vigente.

16. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoria de la FENOB-UNA.

GV B G

LUGAR Y DIAS DE PRESENTACION DE POSTULACIONES: Oficina de Talento Humano de la FENOB-UNA, Filial Quiindy de Lunes a
viernes de 07:30 a 13:00 hs.

MODALIDAD DE PRESENTACION: Las documentaciones deberan ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e
IMPRESO, (ANILLADO) foliadas debidamente suscriptas y contenidas en un sobre cerrad




